COMPANY PROFILE

Resource S.r.l. € una societa di consulenza che
opera attraverso il proprio staff sull’'intero territo-
rio europeo offrendo servizi capaci di creare valo-
re sostenibile per i propri clienti: le numerose ed
eterogenee esperienze professionali maturate dal
team di lavoro costituiscono oggi un patrimonio
di conoscenze che permette di disporre di risorse
qualificate per i bisogni di ogni singolo cliente.

La matrice culturale di Resource €& centrata sul
modello di sviluppo della piccola impresa che rap-
presenta il motore trainante dell’economia italiana.
Nelllambito della consulenza alle imprese svolge
attivita di supporto per aderire a sistemi di gestione
certificati.

Accompagna, inoltre, le imprese nella redazione
dei Business Plan per accedere a fondi di finanza
agevolata e ordinaria.

Infine, significative competenze sono state ma-
turate nell’ambito dell’assistenza tecnica per I'at-
tuazione di programmi comunitari, nazionali e
regionali, collaborando con Istituzioni pubbliche
nell’attuazione di progetti attraverso I'utilizzo dei
fondi comunitari.
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PICCOLE E MEDIE
IMPRESE

Resource accompagna le imprese in virtuosi per-
corsi di sviluppo attraverso:

Redazione di Business Plan per lo start-up;

Progetti a valere sugli strumenti di Finanza
Agevolata;

Servizi per accedere agli strumenti per la Fi-
nanza Ordinaria;

Strumenti per il Controllo di Gestione;
Elaborazione Piani di Marketing;

Progettazione, Implementazione e Formazio-
ne per la Certificazione dei Sistemi di Gestio-
ne secondo le norme internazionali: UNI EN
9001 (qualita); UN EN ISO 14001 (ambiente);
SA 8000 (etica); OHSAS 18001(sicurezza);
Regolamento EMAS; Modello Organizzativo
ex art. 30 D.Lgs. 81/08;

Attivita di Auditing Gestionali interni e assun-
zione del ruolo di Responsabile Gestione
Qualita/Ambiente di commessa;

Redazione Piani di Gestione Qualita/Ambien-
te di commessa;

Supporto nella progettazione ed implementa-
zione di Piani Controllo Qualita;

Adeguamento a normative cogenti: D.Lgs
81/08 e s.m.i. (Sicurezza sui luoghi di lavoro);

Attestazione S.O.A., necessaria per la
partecipazione a bandi di gara pubblici;
D.Lgs. 231/2001 (Responsabilita di impresa);
D.Lgs.196/2003 (Sicurezza dati, Privacy).
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AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE

Nel nuovo quadro normativo che spinge le Am-
ministrazioni Locali ad individuare nuove fonti al-
ternative alle rimesse centrali, Resouce affianca
i Policy Maker rappresentando un punto di riferi-

mento attraverso:

Assistenza Tecnica per I'attuazione, I'implemen-
tazione e la valutazione di Progetti di Sviluppo
Locale finanziati con risorse regionali, nazionali
e comunitarie;

Analisi, Studi e Ricerche a supporto di strategie
di sviluppo locale per la diagnosi territoriale dei
potenziali endogeni;

Piani Marketing per la promozione e valorizza-
zione dei territori finalizzati all’attrazione di inve-
stimenti pubblici e privati;

Progettazione e realizzazione di percorsi forma-
tivi per arricchire le competenze e migliorare le
risorse organizzative delle Pubbliche Ammini-
strazioni;

Attivita di rendicontazione per i programmi com-
plessi.

ORGANIZZAZIONI
NO-PROFIT

Resource sviluppa soluzioni idonee per gli operato-
ri del Terzo Settore attraverso:

Attivita di Fund Raising mediante la redazione
di progetti e la presentazione di iniziative pres-
S0 sponsor pubblici e privati;

Elaborazione di Progetti Comunitari a valere
sui fondi strutturali volti a creare relazioni soli-
de e durature, con i Partners istituzionali.




